
HappyTeam
5 étapes pour métamorphoser

votre équipe en un collectif
enthousiaste et performant

grâce à la psychologie
positive ! 



5 étapes pour métamorphoser votre équipe en un collectif
enthousiaste et performant !

Notre duo pétillant vous accompagne pour révéler les super
pouvoirs de vos collaborateurs !



 

 Pour poser les bases d’une démarche 100% personnalisée.
 

 Nous identifions ensemble vos attentes et vos irritants, faisons le point sur ce
que vous avez déjà mis en œuvre et sur les moyens que vous souhaitez y allouer.

ETAPE 1ETAPE 1

VOTRE DIAGNOSTICVOTRE DIAGNOSTIC



 

 Pour vous laisser le choix des moyens que vous souhaitez mettre en œuvre.
 

 Nous vous proposons différentes options pour atteindre votre objectif et vous
choisissez celles que vous souhaitez mettre en œuvre.

ETAPE 2ETAPE 2

UN PLAN D'ACTION À LA CARTEUN PLAN D'ACTION À LA CARTE



  Pour embarquer l’ensemble de vos collaborateurs dans une dynamique
collective positive.

 
 Nous vous guidons dans la restitution du diagnostic et du plan d’action et

animons une conférence ou un atelier pour donner du peps à votre événement.

ETAPE 3ETAPE 3

  UN ÉVÉNEMENT FÉDÉRATEUR DEUN ÉVÉNEMENT FÉDÉRATEUR DE
LANCEMENTLANCEMENT



 
 

 Pour (re-)donner le sourire à votre collectif.
 

 Afin de faire évoluer vos collaborateurs vers de nouvelles postures, nous leur
mettons en main des outils concrets inspirés de la psychologie positive :

coaching, ateliers, formations vous permettent d’insuffler l’optimisme, l’audace et la
bienveillance à votre équipe

ETAPE 4ETAPE 4  

UN ACCOMPAGNEMENT SUR-MESUREUN ACCOMPAGNEMENT SUR-MESURE
FONDÉ SUR LA PSYCHOLOGIE POSITIVEFONDÉ SUR LA PSYCHOLOGIE POSITIVE



 

 Pour booster l’engagement et la performance de manière durable.
 

 Nous identifions des ambassadeurs volontaires et co-construisons avec eux un REX
sur lequel ils peuvent s’appuyer pour poursuivre la démarche de manière autonome.

ETAPE 5ETAPE 5

UN ANCRAGE DANS LA DURÉEUN ANCRAGE DANS LA DURÉE



Quelle énergie ! Nous avons été transportés à 500 tout de même grâce à cet
optimisme déferlant. Un satisfecit complet pour notre premier séminaire des

managers à Douai !
Aude,

Département du Nord 

J'ai eu l'opportunité de participer à un atelier « Cultivons l’optimisme » animé
par Delphine et Aurélie dans le cadre professionnel. Ce fut une session

dynamique, enrichissante, instructive et pleine d'humour. Merci à Delphine et
Aurélie pour leur enthousiasme communicatif et pour les petits conseils pour

mise en application immédiate. Je recommande. Corinne, IBM 

Rien de tel qu'une ouverture par Delphine et Aurélie pour donner le ton d'un
séminaire placé sous le signe de l'optimisme et de l'énergie positive. Merci à

toutes les deux pour cette séquence rafraîchissante et dynamisante et ô
combien inspirante !        Hélène

CFE Energie 



Pourquoi faire appel à nous ?

Expertes en psychologie positive, nous avons écrit les
3 livres « Cultiver l’optimisme », « J’arrête de
renoncer à mes rêves » et “Trop bon, trop con ?”
parus aux Editions Eyrolles. 

Nous avons toutes les deux une
expérience de plus de 20 ans en
entreprise dans des métiers variés
(management, gestion de projet,
marketing, relation client, ressources
humaines...), ce qui représente une
source d'inspiration inépuisable en
termes de mises en situation et
d'anecdotes. 



Vues, lues et entendues sur : 

Ils nous font confiance



Envie d'échanger en direct sur votre besoin ?



 
 
 
 

aurelie@positiel.fr 
06 63 00 43 39

delphine@positiel.fr
07 84 51 50 35

www.positiel.com

https://www.positiel.com/nous-contacter.html

